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LEY 10 BE 1981‘
(enero 15)

“por la cual se crea la Corporacién Auténoma Regional del

1a

~Tolima y

so dictan otras diposiciones’”.
El1 Congreso de Colombia,
DECRETA:

Articulo 19 Créase la Corpotacién Auténoma Ru'mnal
del Tolima, como un establecimiento publico del orden*na-
cional adscrito al Departametno Nacional de Planeacién,
.auto-
para el cumplimiento de las tuncxo-
nes scfialadas en la presente ley.

Articulo 20 La Corporacién tendria como fmﬁhdades prin-
cipales la de promover el desarrollo econoémico y social. de
region comprendida bajo su jurisdiccion, mediante la

‘plena utilizacién de todos los recursos humanos y natura-

les a fin de encauzar

y obtener el maximo nivel de vida
de la poblacidn, .

~

Articulo 3° La Corporacién tendra jurisdiccién en el te-

ritofio del Departamento del Tolima y su sede sera la

ciudad de Ibagué.

nes:

a) Promover y ejecutar obras de irrigacion, drenaje. re-
cuperacion de ticrras, regulacion de fuentes de agua. de
defensa contra las inundaciones y contra-la degradacion de
la calidad de las aguas y su contaminacion y para el ma-
nejo integral de cuencas hldxograflcas,

“h) Adelantar programas de generacion, transmisién y
‘distribucion de energia eléctrica re;:lornl en combinacion
con el sistema interconectado del pais;

¢) Promover y si fuere necesario financiar v .

ejecutar
programas de reforestacion; :

Articulo 49 La Corporacién tendra las siguientes funcio-’

‘ajeno,

a) Elaborar los estatutos de la Corporacién, los cuales
seran sometidos a la aprobacioén del Presidente de la Repu-
blica;

b) Dictar el reglamento v el manual de funcionamiento
de la Corporaciéon y adoptar, de acuerdo con el Director
Ejecutivo, la politica administrativa de la misma;

c) Establecer cuiales de log servicios prestados por.la
Corporaciéon deben ser retribuidos por medio de tasas y
fijar su cuantia y modalidad de pago, todo de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes;

d) Establecer cuailes de las obras de la Corporacién
daran lugar al gravamen de valorizacion; liquidar dicho
gravamen y reglamentar su recaudo, todo de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes;

e) Autorizar o aprobar los contratos qxie celebre el Di-
rector Ejecutivo cuando su cuantia sea superior a dos-
cientos mil pesos ($ 200.000.00);

f); Adoptar el presupuesto .anual de ingresos, .gastos e in-
versiones;

g) Adoptar planes y proyectos para el desarrollo de la
region - conforme las reglas y aprobacioens que prescriba el

-Departamento Nacional de Planeacion;

h) Cofnprometer a la Corporacién en obligaciones a corto,
mediano y largo plazo y pignorar los bienes de la Corpor-
racion cuando para. el’ cumplmuento de sus funciones fuere

' necesario;

~1) Aprobar la adquisicién y dlsposwlon de los bienes in-

muebles de la Corporacién;

j) Darse su propio reglamento, ¥

k) En fin, ejercitar todas las funciones y ordenar todos
los actos y contnatos tendientes al mejor cumplimiento de
los fines esenciales de la Corporacioén.

Articulo 8° Los honorarios de los mlembros de la_Junta
Directiva de la Corporacion serian sefialados por el’ Prési-
dente de la Repiblica. ‘El cargo de miembro de la Junta
Directiva no es incompatible con el desempeio de otras
funciones publicas o labores particulares, pero si le' im-
piden intervenir en la celebracién de cualquier acto juridico
en que sea parte la Corporacion y llevar ante ella voceria
de intereses particulares. ya que sea en nombre propio o
salvo los casos en que el miembro actua ante la
Corporacién en nombre y representacion de la entidad ofi-
cial que representa,

Paragrafo. En lo que se vefiere a incompatibilidades e in-
habilidades de los miembros de 1a Junta Directiva, éstas de-

d) Promover y financidr programas de ‘desarrollo turis-: beran 1egnse por las disposiciones legales vigentes sobre

tl(o v obras que contribuyan a dicho objetivo;
‘) Adelantar dircctamente o por medio de contratos los!

!

1a materia.

Altxcu]o 9° La Direccién EJccutwa de la Corporacion es-

estudios complementarios para el desarrollo integral de las 'tara a cargo de un Director que debera sér un profesional

zonas en las cuales opera;

“f) Reglamentar, administrar, conservar, manejar y

|

1
fo- | ganizacion y manejo de -empresas.

universitario de amplia y_.reconocida experiencia en la or-
Su  remuneracion, in-

mentar los recursos naturales renovables y del medio am- ;compatxbllldades y lcsponsabxlldad seran sefaladas en acto

biente;
o) Fomentar el mejoramiento de los sistemas de comu-

-nicacién y transporte y realizar obras para el mismo fin;

h) Fijar los criterios generales para la reglamentacion
de los usos del suelo dentro del territorio de su ]ullSdlC-
cnon - formular un p]cln vial para la region;

i) Re':zh/an campanas educativas de promocion de la co-
munidad, ‘de desarrollo agropecuario y de conservacion de
"los recursos naturales:

j) Participar en la organizacién de entidades descentrali-
zadas destinadas a_ mejorar la prestaciéon de servicios pu-
blicos y a fomentar el desarrollo de la region;

%) Determinar los programas de obras de la Corpora-
cién que deben realizarse por el sistema de \a]oxuacmn

D Dctenmna1 y cobrar tasas y tarxfas por los servicios

que pr este;

m) Coordinar y ‘controlar las acciones adelant@das por

‘las entidades pulblicas en el territorio de su .jurisdiccion;

n) Ejercer las funciones que otras entidades puablicas le
deleouen
Articulo 5% La direccion y administracion de la Corpor:\—

.cion cstara a -cargo de .la Junta Directiva y del Director

: Ejecutivo, quien sera su representante legal,

Articulo 62 La Junta Directiva estari .integrada por los

" siguientes miembios: 3

‘-ado 0 en su ausencia por

a) El Jefe del Depaltamcnto Nacxonal de Plancacmn o ‘sSu
. delegado; -

by El Gobcmadm del Depaltamcnto del Tohma o su de—
legado;
c) Dos 1eplcsentantes del\Plcsxdente de la RCpuhhca

d) El Gerente del Instituto Colombiano Agropecuario o
"su delegado, y

e) El Gerente del Instituto Colomblano de Enemxa I:lcc-
trica o.su deélegado. . -

Paragrafo. La Junta Dilcctiva sera prmidida "por. ¢l
-Jefe del Depaltamento Nacional de Plancacxou o0 su. dele~
el Gobernador del Departa-
“mento, R )

" Articulo 79 Son funciones de ‘la Junta Dnectna

las si-
gulentus. - :

-fraccién de mes.

de la Junta Directiva el cual debera ser aprobado por el
i Presidente de la-Republica. El cargo serd, en todo caso. in-
compatible con el gjercicio de toda otra clase de funciones
puablicas o actwndades privadas.

El Director
i Corporacion

EJQCUUVO sera el roprcsentante legal de la
su primera autoridad ejecutiva y tendra el

lcaracter de Agénte del Presidente de/la Reptblica de su 11-

bre nombramiento o remocién.

Articulo 10. Declarase de utilidad pflblica e interés so-
cial la adquisicion ‘de .bienes inmuebles que requiera la
Corporacién para el cumplimiento de las funciones que se
te han asignado por esta Ley y facultase a la Corporacion
para adelantar el procedimiento 'de expropiacion de acuer-
do con las leyes vigentes, .

Articulo 11. La contribucién de valorizacion de que tra-
tan la Ley 25 de 1921 y el Decreto extraordinario 1604 de
1966, es aplicable a-todas las ohras que ejecute la Corpora-
cion. Corresponderd a las autoridades de la Corporacién
establecer,” decretar, distribuir, ejecutar, ligquidar y recau-
dar la contribucién de valorizacion. i

Articulo 12. Establécese con destino a la Corporacién. un
impuesto especial sobre las propiedades inmuebles situa-
das dentro de. su jurisdiccion, equivalente al tres por mil
(3%0) sobre el monto de los avalios catastrales.

Los Tesoreros municipales cobraran y recaudaran el im-
puesto a que se refiere el inciso anterior, simultineamente
con el impuesto predial, en forma conjunta e. inseparable,
dentro de los plazos sehalados por los municipios para el
pago de dicho. impuesto. La mora en el pago. del impuesto
éspecial con destino a la Corporacion, causaria los mismos
intereses- moratorios que el impuesto predial, por mes o
El impuesto recaudado sera mantenido
en.cuenta sepaxada y entregado por los Tesorexos a la Cor-
poracidn.

Paragrafo Los temreros podran cobrar el xmpuesto es-
pecial y 'los intereses’ moratorlos mediante jurisdiccién
coactiva. - '.

-Articilo 13. EStan exentas del 1mpucsto establecido por
esta ley -las personas cuyo’ patrimonio glavable no -exceda
de cien mil (3 100.000.0). establecido mediante la presen-

tacién de la copia de la declaracién de renta y’ pa.tnmomo-

dcl ano gravable inmediatamente anterior,

Si se comprueba inexactitud en la declaracién de renta y
patrimonio o se establece ocultaciéon de patrimonio, el teso-
rero respectivo hara efectivo el impuesto e impondra al
contribuyente una multa equivalente al ciento por cienta
(100%2) del mismo,

Paragrafo. La exencién ha de ser reconocxda mediante
resolucion dictada por el correspondiente Tesorero, de la
cual se remitira copia a la Corporacion.

La Corporacion estd facultada para revocar las ‘exencio=
nes reconocidas por el Tesorero, cuando estime que no sa
dan las circunstancias legales que la autorizan.

Articulo 14. La Corporacién Autonoma Regional d@el To-
lima, dentro de las prescripciones de la ley, podria contra-
tar con entidades de orden Nacional, Departamental o Mu-
nicipal de caracter oficial, la Plancacién y Ejecucién de
las obras de desarrolo econoémico y soc1a.l que le corres-
pondan,

Ar t1culo 15. La flscahzaclon de la Corporacmn se regira
por lo que determine la ley.

El Contralor General de la Reputblica prescribiri siste-
mas apropiados a la naturaleza de la Corporacién, tenien-
do en cuenta su caricter .de organismo auténomo y con pa-
trimonio independiente, encargado de aplicar la técnica y
los sistemas modernos de administracién de empresas. -

Articulo 16. La Corporacién como establecimiento f)(l-

-{ blico que es, gozara de los mismos privilegios y prerroga-

tivas que se reconocen a la Nacién.

Articulo 17. A la Corporacion le serin aplicables lag nor-
mas legales sobre establecimientos publicos contemplados

en los Dcc1otos 1050 y 3130 de 1968 y demas disposiciones
vigentes.

Articulo 18. La presente Ley regirda desde su saneion.

Dada en Bog‘;)‘té, D. E, a...
ochenta (1980).
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El Presidente del hoi\ox;able Senado de la Republica,

JOSE IGNACIO DIAZ GRANADOS;

El P1e51c1ente de la honorable Camara de Representantes,

‘ HERNANDO TURBAY TURBAY.

El Secretario General del horiorable Senado de la Re-

publica,

Amaury Guerrero.

Il Secretario- General de la honorable Camala de Repre-
sentantes,

Juairo Morera Lizcano,

Repiblica de” Colombia - Gobierno Nacional.
- Bogota, D. E,, enero 15 de 1981,
Publiquese y ejecttese. '

JULIO CESAR TURBAY AYALA

_E1 Ministro de Gobierno,
T . 4 Gernmuin Zea.
El Ministro de Desarrollo Econéniico,

Andrés Restrepo Londono,

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
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Necretos

DECRETO NUMERO 0102 DE 1981
(enero 21)

por el cual se designa un representante del Presidentc de

la Repiblica.

El Presidente de la Repubhca de Colombhia, en ejercicio
de sus atribuciones legales,

DECRETA: _

Artictlo 1°* Designase al doctor Federico Nieto Tafur,
representante del Presidente de la Republica en la Junta
Directiva del Comité Nacional de Cafetexos en reemplazo
del doctor Eduardo Wiesner Duran.

Artxculo 2v Este Decreto I‘l"‘e desde la fecha de su expe-
dicidn.

* Comuniquese y cumphso
Dado en Bogots, a 21 de enero de 1981

JDLIO CESAR TURBAY AYALA

El Seczetano General, Jefe del Departamento Admmls-L
txa.tlvo de la Presidencia de la Republica,

Gnsm\o Hnmh"'r*ﬂ Rodrlg‘uev.

R 233

de mil novecientos



